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は じ め に

　盛岡地域の建設業界では皆さんのような若く健康で元気のある新規入職者を募集しています。建設

業界にはいろいろな仕事があります。個人住宅や大きなビルを建てたり、ダンプカーやショベルカー

などの大型機械を使って道路や橋を造ったり、山を切り開いてダムや林道を造るなど皆さんの暮らし

に多くの建設業者が関わっており、その会社の規模も様々です。

　我々の仕事は、地図に載る仕事です。自分が担当した家やビル、道路や橋などの工事がこれから何

十年も地図に載ることを想像してみてください。建設業に勤める若いお父さんが自分の子どもに「こ

の道路はお父さんが造ったんだよ。」と話し「お父さん、すごいね！」と言われたことを聞きました。

素晴らしい仕事だと思いませんか！

　建設会社には東京のゼネコンのように社員何千人の大手建設会社で全国を転勤して歩く会社もあり

ますが、私達のように自宅から通勤しながら地元に密着して地元のために頑張っている会社も多くあ

ります。県内でも東日本大震災の後トンネルや橋、大きなビルはゼネコンが受注していますが、それ

以外のほとんどの工事は我々地元の建設業者が担当しています。

　そして我々は本業の建設業のほかにも、道路や河川の清掃、小中学校に建設機械を持ち込んで子ど

もたちとのふれあい事業やいわて雪まつり、ダムでのイベント協力など数多くの社会貢献活動も行っ

ています。

　さらに、冬期間の除雪や台風、水害、大雪による倒木などで交通が遮断されたときなどは、いち早

く駆けつけ復旧業務にあたっています。平成23年3月11日に本県沿岸部などを襲った東日本大震災

では、多くの仲間が内陸からも重機を持って駆け付け、道路を埋めたガレキの撤去にあたりました。

私達、地元建設業者がガレキ撤去をしたことで自衛隊や警察、消防が被災地に入ることができたので

す。

　以前は「３K」と言われ、力仕事中心の男の職場と言われた建設業ですが、今では機器もコンピュー

ター化が進み、多くの工事現場に女性技術者が増えるなど建設業も大きく変わってきました。

　私たち建設業者は常に「地域とともに歩む」を合言葉に、安全で安心な街づくり、便利で快適な暮

らしづくりに取り組んでいます。盛岡地域にはこのパンフレットで紹介しているように多くの地元建

設業が元気な若者の就職を待っています。私達と一緒に地図の残る仕事をしてみませんか！

　　平成29年1月31日

一般社団法人岩手県建設業協会盛岡支部長　遠　藤　忠　志　
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建設業は大きく分けると「土木」と「建築」に分かれます

「土木のしごと」は、山や森、川、海などの自然を相手に、道路やトンネル、ダム、橋など私た

ちの暮らしや経済活動を支える社会基盤（「インフラ」ともいわれます）をつくることです。

蛇口をひねると水が出る、道や橋、トンネルができて移動時間が短くなった、洪水の被害を減

らすなど、私たちの安全で便利な暮らしを支えているのは土木の仕事です。

１

１

２ ３

２
３

６ ７

４ ５

８ ９

４

５ ６ ７８
９

土木のしごと

建設産業人材確保・育成推進協議会
「ニッポンをつくる人たち、まもる人たち」参照
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｢建築のしごと｣ は、マンションなどの住宅をはじめとして、映画館やショッピングモール、レ

ストラン、学校、工場など、私たちが生活したり、楽しんだり、食事をしたり、勉強したりす

る建物をつくることです。私たちが、生活する上で当たり前のように利用している建物をつくっ

ているのは、建築の仕事です。

建築のしごと
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建設産業人材確保・育成推進協議会
「ニッポンをつくる人たち、まもる人たち」参照
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父の背中を見て

　―髙橋さんはどうして建設業の仕事に就こうと
思ったのですか？
　「父が建設機械のオペレーターをしていましたの
で、その姿を見て、自分もオペレーターになりた
いと、小さい頃から思っていました」

　―現在の会社に入ったきっかけは。
　「盛岡工業高校土木科に入学し、ラグビー部に所
属しており、ラグビー部の監督と、当時の会社の
社長が同級生ということもあり、勧められて試験

を受けました。もっと実家に近い建設会社に入り
たいと思っていたのですが、高校の就職担当の先
生から、盛岡市内の会社で経験を積んでみてはと
も言われたことも、今の会社の入るきっかけとな
りました」

　―入ってみて感じたことは。
　「最初オペレーター希望でしたが、上司から技術
者になって現場を持ってみないかといわれ、土木
施工管理技士の試験を受けました。数学が苦手で、
高校時代より就職してから猛勉強して、一級土木
施工管理技士の資格を取得しました。やる気を持っ
て挑戦すればできないことはないと思っています。

　―現在の現場は、盛岡から遠い宮古市ですが。
「工期が２年に及ぶ大規模な現場で、監理技術者の
一人として働いています。東日本大震災後、大き
な工事が多く、沿岸部に現場が集中しているので、
単身赴任ですが、地域の皆さんが安全に通れる道
路を作るという目的があり、地域の方々からも親
切にしていただき、やりがいがある仕事だと思っ
ています」

　―建設業の仕事をしていて良かったと思うこと
は。
　「苦労はあるのですが、作ったものが形になり、

地元で働く技術者

樋下建設㈱土木部

髙
たかはし

橋　学
まなぶ

さん

1985年生まれ31歳

（平成28年12月14日現在）

岩手県八幡平市出身
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地図にのります。自分が関わった現場を通ると、「こ
の橋は自分たちが作ったのだ」という達成感があ
ります。私の最初の現場は橋梁下部工で、14年前
当時は見習いでしたが、今でも通るたびに、「自分
が作った橋」と満足感があります。また、道路とか、
橋などの社会基盤整備の現場が多いので、地域の
方々から感謝されることが一番うれしいです。今
の現場も完成すれば利便性が良くなること間違い
無しなので、世の中のためになると思っています。
やる気が出ます」

　―ご家族は。
　「妻と娘が二人、娘たちは４歳ともうすぐ１歳に
なります」

　―休日はどのように過ごしていますか。
「娘たちが中心の生活で、平日は家にいないので、
朝から晩まで娘たちと遊んでいます。趣味は車が
大好きなのですが、もう少しの間はお預けです。
ラグビーも独身時代は趣味程度にしていましたが、
やはり、今は家族中心です。離れた所にいますので、
長女からの手紙がとてもうれしいですね。正月や
お盆など長期の休みの時は、幼なじみや高校の同

級生などと会っては楽しんでいます」

　―将来の夢は
「入社 14年目ですが、会社は社員の資格取得に積
極的に協力してくれます。建設業は『資格の職業』
です。今までもいろいろな資格を取得しましたが、
土木のみならず、これからは建築の資格にも挑戦
し、大きなビルなどの建築現場を経験し、スキル
アップしたいですね。生まれ育った土地で、多く
の友人達と交流を持ちながら、家族で楽しく暮す
のも良いものです」

と あ る 休 日 の 過 し 方
6：00 起床

7：00 朝食

8：00 長女とテレビ鑑賞（娘の好きなプリキュア系）

9：00 家族全員で買い物へ

12：00 昼食

13：00 娘２人と昼寝

15：00 昼寝から起床後、長女と散歩

16：00 帰宅後、娘と遊ぶ

18：00 夕食

19：30 娘と入浴

20：30 絵本を読み聞かせながら娘とともに就寝

良い父親

がんばって

います
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｢休日が楽しい地元就職 ｣
全国規模での転勤がないため、自分の家から通い、友人や家族の近くで生活できます。建設業は、週末休日はもち
ろんのこと、年末年始、夏休み等しっかり休むことができるので、友人と遊んだり、旅行へ行ったり、楽しい時間
を過ごしましょう。仕事と休日のメリハリを持つことが毎日を充実させる鍵となります。

建設産業人材確保・育成推進協議会
「ニッポンをつくる人たち、まもる人たち」参照
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株式会社 阿部土建エンタープライズ
住 所 岩手郡葛巻町葛巻21－74－3 電 話 0195-66-2623

～何よりも美しい郷土の自然との共生をテーマに～
　美しい自然との共生が果たされなければ、真の意
味での環境開発とは言えません。
　郷土の発展を願うと共に次の世代へ残したい自然
を守る、それが私たち「阿部土建エンタープライズ」
の役目です。

経営理念
　わが社は、昭和29年に創業して以来、皆様方の
厚い信頼の基に今日まで社員が一丸となりその厚い
信頼に応えて現在を築いてまいりました。
　何より、郷土の基盤作りとしての自然との共生を考えながら、限りない郷土の発展に貢献してきた
ところ、いくつかの表彰を受けることが出来ましたが、これからも、これまで以上に、より一層社員
が一丸となり皆様方の期待又信頼に応えて社業を営む所存です。

平成25年度　馬淵の沢筋砂防堰堤工工事（施工時）

㈱阿部土建エンタープライズ（本社） ㈲葛巻生コン（系列会社）

会社情報

創 業 昭和29年4月

設 立 昭和63年9月

代 表 者 代表取締役　阿部ゆり子

資 本 金 2,500万円

許 可 土木工事業、とび・土工工事業、舗装工事業

主要事業
上記許可工事に関する総合建設業　系列会社
　㈲葛巻生コン

営 業 所 葛巻町

社 員 41名（技術者18名）

売 上 高 4億5,000万円

採用情報

職 種 技術職、営業職、事務職

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 葛巻町近郊

初 任 給
高校卒　160,000円～180,000円
大学卒　180,000円～220,000円

賞 与 年2回（8月・12月）

諸 手 当
職分手当、資格手当、役付手当、管理手当、通勤
手当

休 日 日曜日、祝祭日、第2第4土曜日、夏季・年末年始

年間休日 106日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
取得支援制度、退職金制度、企業年金基金制度
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株 式 会 社  石 名 坂
住 所 盛岡市東見前4－35 電 話 019-638-7521

　弊社は昭和25年10月に創業して以来、地元・岩手に助けられ、ここまで成長させて頂きました。
岩手の大地に根ざし、砕石・砂利製造及び土木技術を基に道路交通網の整備、河川の整備、農業用地
の整備などの皆様の生活・地域産業の発展に尽力してきました。
　現在の建設業を取り巻く環境は、皆様ご承知の通り、東北の復興や3年後の東京オリンピック・パ
ラリンピックの開催に伴う建設投資増大ともいわれていますが、現実は、資材や作業員・技術者不足、
特に若者不足が深刻な問題であり、弊社も同様でございます。
　これからも人と自然にやさしい、建設事業、整備事業、農業事業を通し、次世代に伝えていきたい
と考えます。地域の一員として、両面から物事を考え、私どもは皆様と共に笑い、悩み、考えていき
たいと考えます。

会社情報

創 業 昭和25年10月

設 立 昭和39年11月

代 表 者 代表取締役　藤原　猛

資 本 金 3,000万円

許 可 特定建設業

主要事業 道路改良・舗装・砕石

営 業 所 盛岡

社 員 合計15名

売 上 高 4億円

Ｈ Ｐ http://ishinazaka.co.jp

採用情報

職 種 技術職・事務職

勤務時間 8：00～17：00（職務による）

勤 務 地 盛岡市とその近郊

初 任 給 高校卒　177,000円

賞 与 年２回

諸 手 当 通勤手当・家族手当・資格手当

休 日 日曜日、祝祭日、第2・4土曜

年間休日 年間休日95日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度
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伊 藤 建 設 株 式 会 社
住 所 盛岡市繫字尾入野48－6 電 話 019-689-2331

　弊社は昭和30年4月に創業して
以来、盛岡市近郊を中心に建築・土
木工事を手掛けてきました。特に建
築工事に関しましては、「木を扱った
家づくり」と「お客様の要望に応える
家づくり」をモットーにひたむきに
取り組んできました。
　弊社には自社の設計士・大工・職
人がおります。アフター・修繕・リ
フォームなどにも迅速な対応が可能
です。
　家を建てるということは人生の一
大イベントの一つと言えます。これ
からも地元にしっかりと根を下ろし
た会社として、末永くお付き合いで
きる関係を築きたいと思っています。
　ぜひ、私達と一緒にお客様に喜ん
でいただける仕事をしてみませんか。

会社情報

創 業 昭和30年4月

設 立 昭和49年12月

代 表 者 代表取締役　伊藤　馨

資 本 金 2,000万円

許 可 土木工事業・建築工事業他

主要事業
土木工事、建築工事一式
不動産取引・建築設計

営 業 所 雫石町

社 員 男14名・女４名　計18名

売 上 高 ３億6,500万円

Ｈ Ｐ http://itou-kensetu.jp/

採用情報

職 種
1. 建築の技術職
2. 建築大工（見習）

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 盛岡市

初 任 給 高校卒　15万円～

賞 与 年２回（8月､ 12月）

諸 手 当 現場手当 ･残業手当 ･通勤手当

休 日
日曜日 ･ 祝祭日 ･ 夏季・年末年始 ･ その他年間　
休日カレンダーによる

年間休日 87日

有給休暇 初年度10日　（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険労災保険、資格支
援制度、退職金制度
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岩 井 建 設 株 式 会 社
住 所 岩手郡雫石町大字繋第５地割字塩ヶ森175－７ 電 話 019-692-1181

社長方針
　Human　＜人は人によって磨かれる＞

　いつの時代にも変わらないものがあります。それは人と人とのふれあいです。
　私たちはアットホームな職場のもと社員１人１人がそれぞれの個々を尊重しあい、切磋琢磨する
事によって社内の充実を図るとともに思いやりの心で heart to heart を合言葉に人と人とのふれ
あいを大切にしています。

　Nature　＜限りある資源を大切に＞
　人間社会は自然社会の中にあります。中にある人間社会の意思が全体を包む自然社会の未来を
担っていきます。工事をする上で自然との調和・環境との共生は常に考えていかなければならない
と思っています。

　Quality　＜優れた技術でより良いものを＞
　急速な時代の流れの中で新しい価値観が問われている今、私たちに求められているものは地域と
顧客のニーズに答えながら、優れた技術でより
良い物を作ることであると考えます。

　Future　＜輝ける未来に＞
　「誠実と技術の向上により顧客の信頼を得て地
域社会への貢献と融合を計る」これが私たちの
経営理念です。恒久的に変わらぬ理念の元、信
頼される建設業として躍進したいと考えており
ます。

岩井建設㈱本社

会社情報

創 業 昭和44年8月

設 立 昭和44年8月

代 表 者 代表取締役　岩井　淳

資 本 金 5,000万円

許 可 知事特27－001294号

主要事業 土木・舗装・建築工事業営業所

営 業 所 盛岡営業所

社 員 45名

売 上 高 12億円

Ｈ Ｐ http://www.iwai-kensetsu.co.jp

採用情報

職 種 土木 ･建築の技術職

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 雫石町・盛岡市その他岩手県内

初 任 給 当社規定による

賞 与 年２回（8月､ 12月）

諸 手 当 資格・役職・家族手当

休 日
日曜日、祝祭日、週休２日制、夏季・年末年始休
暇

年間休日 93日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
支援制度、退職金制度、資格所得支援
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株式会社 岩手マイタック
住 所 盛岡市北飯岡二丁目4番1号 電 話 019-601-8533

　2003年の創業以来、「顧客第一・革新・情熱」を経営の礎と
して歩んでまいりました。多様化する顧客のニーズに応える企
業であるために、全社員が革新的かつ情熱を持って仕事にあた
り、絶えず企業としての成長・発展に邁進しております。
　土木分野においては、専門工事業としての特色を活かし、高
度な技術力と数多くのノウハウ、機動力、自社保有の大型重機
を駆使した施工を行っております。人と地球の「共生」を心掛け、
高度な技術力で自然を守りながら、人々が快適に暮らすための
インフラ整備を推進し、道路・宅地造成・河川・ダム工事等で
培ってきた数多くの施工経歴を活かして社会に貢献できること
を確信しております。また、OJT 教育、資格取得の推進、現場
での経験を重ね人材力の向上も図っており、さらに、今後建設
現場で主流となっていく i-Construction の中核的役割を担うた
め、ICT 技術者の養成にも積極的に取り組んでおります。 その
ほか、当社では再生可能エネルギー事業として青森県八戸市に
太陽光発電所を開設するなど、現在社会的問題となっている自
然環境保護にも着目し、環境との調和を考えた安全・安心な生
活を送ることができる事業に取り組んで参ります。 
　弊社は人を大切にする会社です。社員の心身の健康増進に努
め、65歳定年を実施し継続雇用制度の推進を図っております。
そしてベテラン社員による担い手の養成と次世代への「技」の伝
承により社員力を高め、雇用と所得の安定に努めてまいります。
　安全を第一に捉え、新たな事業展開を目指して一緒に力強く歩みませんか。

会社情報

創 業 平成15年11月

設 立 平成15年11月

代 表 者
代表取締役会長　太長根　穂
代表取締役社長　橋本　正彥

資 本 金 8,000万円

許 可

国土交通大臣許可（特 -27）第26100号
土木工事業、とび・土工工事業、石工事業、
鋼構造物工事業、舗装工事業、しゅんせつ工
事業、水道施設工事業

主要事業
重機土工を主とした土木工事業
再生可能エネルギー事業、アグリ事業

営 業 所 岩手県内4カ所、県外3カ所

社 員 男183名・女34名　計217名

売 上 高 42億3,097万円（H28.3）

Ｈ Ｐ http://www.i-mitac.com

採用情報

職 種 施工管理技術者、重機オペレーター、土木技術者

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 東北6県、関東地域

初 任 給
高卒　　165,000円
短大卒　180,000円
四大卒　220,000円

賞 与 年2回（7月、12月）

諸 手 当 役職手当、帰省旅費手当、通勤手当、子ども手当

休 日
毎週１回、日曜日又は４週を通じて４日、年末年始、
夏季休暇、他会社カレンダーによる

年間休日 105日（週休２日制）

有給休暇 初年度10日（勤続6カ月経過後付与）

福利厚生
各種社会保険加入、資格取得支援制度、退職金制度、
互助会、社員寮、永年勤続表彰、定年65歳継続延
長制度あり
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株 式 会 社  上 の 島
住 所 盛岡市下太田下川原136－1 電 話 019-658-1100

社是
　企業は　人なり
　継続は　力なり

　人が集まり、助け合い、支え合いながらやり遂げる仕事。
　積み重ね、積み重ねて社業が成り立ち、たどり着く先
が発展という力。

　当社は『人』を育てる企業でありたいと願っております。

主要業務
　道路、河川の維持補修メンテナンス　除雪
　公園管理　樹木管理

会社情報

創 業 昭和33年4月

設 立 昭和46年10月

代 表 者 代表取締役社長　熊谷英典

資 本 金 2,000万円

許 可 土木　建築　造園他

主要事業 土木工事　造園工事

営 業 所

社 員 33名

売 上 高 約4億円

Ｈ Ｐ http://www.uenoshima.co.jp

採用情報

職 種 技術職　技能職他

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 盛岡市及び近郊市町村

初 任 給 150,000円～

賞 与 年2回

諸 手 当 通勤手当　技術手当他

休 日 日曜　祝祭日　夏季　年末年始

年間休日 97日（28年度）

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生 健保　厚年　雇保　労保　建退協
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株 式 会 社  内 澤 建 設
住 所 盛岡市上厨川字野子146－1 電 話 019-646-4283

　弊社は昭和47年の創業以来、公共および民間工事において、豊富な技術力と長年培った実績により、
地域社会基盤の整備に積極的に貢献してまいりました。
　私たちは「ものづくり」を通じ、常に安全へのこだわりと、技術の向上に努め、さらに地域社会の
多様なニーズに応えるため、法規範や社会規範に基づいた、誠実な企業姿勢に徹した上、良質な技術
で社会貢献を行う所存です。
　皆様の一層のご理解とご支援、よろしくお願い申し上げます。

（社長からのメッセージ）
　一生懸命何事にも挑戦し、たゆまぬ努力をする方を求めています。
　『ふるさと岩手』で働きませんか！県民のライフラインの担い手は、あなたです！

（先輩からのメッセージ）
　若い力を存分に発揮して、肩ひじ張らずに仕事に取り組み、土木の仕事にかける夢を達成できるよ
う、全力サポートします。さらに、福利厚生も充実していますので、働きやすく、安心感が持てます。
一緒に頑張りましょう！

会社情報

創 業 昭和47年1月

設 立 昭和61年11月

代 表 者 代表取締役　内澤　浩

資 本 金 3,000万円

許 可
土木工事業、とび・土工工事業、水道施設工
事業等

主要事業
河川改修、水道関連、管渠工事、防波堤岸壁
工事、橋梁補修等

営 業 所 盛岡市、洋野町

社 員 男23名、女4名、計27名

売 上 高 4億5,348万円

採用情報

職 種 土木技術者補佐

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 盛岡市

初 任 給
高校卒　157,000円
大学卒　171,000円

賞 与 年2回（8月、12月）

諸 手 当 通勤手当、職能手当、技能手当、管理手当

休 日 日曜日（その他は、会社カレンダーに基づく）

年間休日 86日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金共済、退職金制度、資格取得支援制度、社員寮
完備、人間ドック、忘年会等懇親、永年勤続表彰、
レジャー・グルメ・コンサートチケット等各種割引、
慶弔給付金、賄い
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株 式 会 社 　 遠 　 忠
住 所 八幡平市大更第24地割8番地の1の5 電 話 0195-76-2126

　弊社は、昭和36年に創業して以来、岩
手県盛岡市から北に27km、南西に岩手県
の最高峰なる雄大な岩手山、北には四季の
うつろいと共に色鮮やかに変わる七時雨山
に囲まれたこの壊に、清らかな自然に恵ま
れた八幡平市に本社があります。
　この素晴らしい岩手の歴史と文化に、私
達㈱遠忠グループはこれらの郷土の歴史と
発展を担い人と自然の共生、そして豊かな生活圏作
りの為、地域貢献と共に歩み続ける会社です。 

会社情報

創 業 昭和35年

設 立 昭和39年

代 表 者 代表取締役　遠藤忠臣

資 本 金 7,000万円

許 可
土木工事業、建築工事業、舗装工事業、管　
他

主要事業
土木、建築、舗装、管、解体、塗装、防水、
砕石・砂利製造販売、生コン製造販売、運送
業、不動産業、鉱山業、自動車整備業　他

営 業 所 盛岡市　滝沢市

社 員 180名

売 上 高 38億9,000万円

Ｈ Ｐ http://www.enchu.com

採用情報

職 種
土木・建築・解体の技術職員、重機オペレーター、
普通作業員

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 岩手県全域

初 任 給
高校卒16～18万円
短大卒17～21万円
大学卒18～22万円

賞 与 年２回（8月、12月）

諸 手 当 通勤手当、資格手当、技術手当、役職手当

休 日
日曜日、第２第４土曜日、夏季、年末年始、特別
休暇

年間休日 87日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
取得支援制度、退職金制度、研修旅行、社員寮

　日々努力して一生懸命に働いてくれる人、会社と
一緒に成長して頂ける従業員、毎日やりがいのある
仕事です。
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株式会社 小山田工業所　スチール事業部
住 所 盛岡市渋民字岩鼻20－3 電 話 019-683-2226

　弊社は昭和23年10月に創業して以来、鋼製橋梁・建築鉄鋼、
鋼製タンクを主製品とする鋼構造物の設計・製作・施工を中心と
する事業を展開し続け、創業68年の歴史を刻んでまいりました。
地域社会の経済・社会活動エリアの基礎となる鋼構造物及びサー
ビスを提供してきました。
　受注、設計、製作、施工までの一環体制により、効率面・コス
ト面からもお客様の安心と信頼を頂いております。また、防火水
槽タンクやチップボイラーの製作など弊社独自の生産ノウハウで
安全と環境への配慮を実施しております。
　ぜひ、私たちと一緒にモノづくりに情熱を傾け、お客さまに信
頼される優れた品質の製品を地域の皆様に提供してみませんか。

・仕事のやりがいについて先輩よりコメント
　（入社７年目　開発設計部　阿部）
　現場で自分が設計した製品を見るとやりがいを感じます。特に
橋梁補修工事は社会資本整備の一環であり、自分の仕事が社会に
貢献しているという達成感を得られます。
・社長メッセージ
　若い人の特権は可能性です。失敗を恐れず、あきらめず、様々
な事に取組み、多くのものを吸収して成長する事が大切です。「成
功の反対は失敗ではない。行動しないこと」と言われます。たと
え失敗しても反省し、次に活かす。PDCA を回せる人になって
ください。

会社情報

創 業 昭和23年10月

設 立 昭和26年6月

代 表 者 代表取締役　小山田浩之

資 本 金 9,814万円

許 可
土木工事業、建築工事業、管工事業、鋼構造
物工事業、機械器具設置工事業

主要事業
建設（土木・建築・管）一式工事、鋼製橋梁
上部架設他鋼構造物全般の施工、耐震型防火
貯水タンク・チップボイラー製作

営 業 所 盛岡市

社 員 男60名　女８名　計68名

売 上 高 13億4,300万円

Ｈ Ｐ http://www.oyamada.net

採用情報

職 種
土木・建築の技術職、溶接技術職、設計技術職、営業・
事務職

勤務時間 8：10～17：20

勤 務 地 盛岡市

初 任 給
高校卒　155,000円
大学卒　180,000円

賞 与 年2回（8月、12月）

諸 手 当
通勤手当、資格手当、役職手当、家族手当、住宅
手当他

休 日
日曜日、祝祭日、月3回土曜日、夏季、年末年始、
特別休暇

年間休日 111日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度、育児・介護休業・休暇制度

㈱小山田工業所スチール事業部

沢口橋　鋼製橋梁上部工工事（岩手県一関市）

防火水槽　鋼製タンク設置
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協 積 産 業 株 式 会 社
住 所 滝沢市木賊川409－3 電 話 019-688-1306

■我が社の基本理念
　・顧客の期待に応える仕事をします。
　・何事も真摯な姿勢で対応します。
　・協力、協調を積み重ね発展に努めます。
　・社業を通じて社会に貢献します。

我が社はこの4つの基本理念に企業活動を行っております。
　
　皆様が普段よく目にしている道路区画線（センターライン ･ 横断歩道 ･ 停止線等）､ 道路標識､ 防
護柵､ 安全施設等をメインに営んでおります。
　昨今､ ご高齢者の事故や通学中の子供を巻き込んだ事故が多発しておりますが、そんな悲惨な事故
を少しでも減らすべく街の交通安全対策に取り組んでおります。

　技術革新により自動車の自動運転の実用化も目前まで迫っております。
　今後、交通安全に対しても新しい対策が必要になってくると思われます。

☆未来を考え､ 共に歩めるビジネスパートナーをお待ちしております☆

会社情報

創 業 昭和60年8月

設 立 昭和60年8月

代 表 者 代表取締役　長瀬路貴

資 本 金 2,000万円

許 可 土木工事業 ･とび土工 ･塗装

主要事業 区画線工事 ･安全施設設置

営 業 所 滝沢市 ･宮古市 ･奥州市

社 員 男：59名　女：6名　計65名

売 上 高 20億9千万円

Ｈ Ｐ http://www.kyoseki.cc

採用情報

職 種 土木技術職

勤務時間 8：30～17：15

勤 務 地 滝沢市 ･宮古市 ･奥州市

初 任 給 高校卒　138,000円

賞 与 年2回（7月 ･12月）

諸 手 当
通勤手当 ･ 資格手当 ･ 役付手当 ･ 職務手当 ･ 家族
手当 ･食事手当

休 日 日曜日 ･祝祭日 ･隔週土日 ･夏季､ 年末年始

年間休日 96日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険 ･ 厚生年金 ･ 雇用保険 ･ 労災保険 ･ 退職
金制度 ･確定拠出年金 ･社員旅行（不定期）
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株 式 会 社  熊 谷 工 務 店
住 所 盛岡市愛宕町9番10号 電 話 019-623-5465

　当社は創業57年。建築工事・防水工事を営む会社です。建築部門・県内初の専門業者としての防
水部門、共に長くお客様に信頼を頂いています。男女の技術者が活躍し、お客様に高い評価を頂いて
いる建設業者です。上司・先輩について、工事現場で学び、経験を積みながら、仕事を覚えていき、
資格取得を目指します。一緒にがんばりましょう！

「社員の一員として造る喜びをわかちあい、お客様の「ありがとう」の言葉を聞こう！」

会社情報

創 業 昭和33年4月

設 立 昭和39年4月

代 表 者 代表取締役　熊谷則子

資 本 金 3,500万円

許 可 建設工事業

主要事業 建築工事一式・土木工事一式・防水工事他

営 業 所

社 員 男性10名・女性4名

売 上 高 3億1,960万円

Ｈ Ｐ http://www.kumagaik.jp/

採用情報

職 種 技術職員（建築・防水）

勤務時間 8：00～17：20

勤 務 地 盛岡市

初 任 給
高校卒　150,000円
大学卒　178,000円

賞 与 年２回（7月・12月）

諸 手 当 通勤手当、資格手当、役職手当、家族手当

休 日
日曜日、祝祭日、第２・４土曜日、夏季、年末年
始

年間休日 100日

有給休暇 初年度10日（最大22日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
取得支援制度、退職金制度、社員駐車場、研修旅
行
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株 式 会 社  佐 々 木 組
住 所 紫波郡矢巾町大字西徳田6－177 電 話 019-697-2223

　弊社は昭和29年３月に創業して以来、土木工事
業を中心に地域の発展と共に歩んでおります。
　「より良い土木構造物を安く、早く提供する事に
より顧客の満足と信頼を得、地域社会からの高い
評価を得る。」を経営理念とし、顧客満足の向上を
目指すため、平成14年に品質国際標準規格である
ISO9001の認証を取得し、平成16年には、地球
環境影響の低減活動の取組みから、環境国際標準規
格である ISO14001の認証を取得しました。また、
岩手県からは地球環境に配慮した取組みを積極的に
行っている事業所であるとして、「いわて地球環境
にやさしい事業所（４つ星認定）」の認定も受けてお
ります。
　社員のスキルアップにも力を入れており、会社の
バックアップにより、社員一人ひとりが技術と信頼
の向上を目指し積極的に各種資格の取得に取り組ん
でいます。
　朗らかな人材の多い当社の職員と共に、技術の向
上と地域の発展づくりを目指してみませんか。

本社社屋

現場パトロールの実施

地域の園児による職場訪問

会社情報

創 業 昭和29年３月

設 立 昭和45年11月

代 表 者 代表取締役社長　佐々木和久

資 本 金 2,000万円

許 可
土木工事業、舗装工事業、建築工事業、水道
施設工事業、管工事業、その他

主要事業
土木工事一式、舗装工事、建築工事、水道施
設工事、下水道工事、その他各種

営 業 所 矢巾町

社 員 男21名、女4名　計25名

売 上 高 8億200万円

Ｈ Ｐ http://www.sasaki-gumi.jp/

採用情報

職 種
土木技術者
重機オペレーター兼作業員

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 盛岡市 ･矢巾町 ･紫波町近郊

初 任 給 高校卒	163,000円～

賞 与 年２回（8月、12月）

諸 手 当 通勤手当、役職手当、他

休 日 日曜日、第２第４土曜日、夏季、年末年始

年間休日 87日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
取得支援制度、退職金制度、社員駐車場、研修旅行、
互助会（慶弔、見舞金、その他）
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佐 々 木 建 設 株 式 会 社
住 所 紫波郡紫波町日詰字石田56 電 話 019-676-3610

　弊社は、経営理念である『地域との連携と
調和』のもと、確実な技術に基づき、顧客満
足度の高い製品を提供する事を第一に考えて
おります。
　その実現のため社員一人一人が誠実に顧客
と向き合い、環境に十分配慮した施工を心掛
けており高い評価を得ております。
　また、リサイクルの促進、循環型社会の形
成、廃棄物の有効利用の適正化を推進し、環
境保全に係る社会活動に積極的に参画し、地
域社会との共生に努めてまいります。
　弊社で一緒に良い製品つくりに参加しませ
んか。あなたの未来を一緒に創っていきま
しょう。

会社情報

創 業 明治25年

設 立 昭和44年4月

代 表 者 代表取締役　佐々木盛雄

資 本 金 3,000万円

許 可
土木工事業、建築工事業、舗装工事業、とび・
土工工事業、水道施設工事業、解体工事業、
管工事業

主要事業
土木工事一式、建築工事一式、不動産取引、
建築設計

営 業 所 紫波町、盛岡市

社 員 男30名、女5名、計35名

売 上 高 13億8,000万円

Ｈ Ｐ http://www.sasakikensetsu-siwa.co.jp/

採用情報

職 種 土木・建築技術職、土木技能者、事務職

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 紫波町

初 任 給 高校卒：16万円

賞 与 年２回（8月、12月）

諸 手 当 通勤手当、資格手当、役職手当等

休 日 日曜日、第2第4土曜日、夏季、年末年始

年間休日 90日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
取得支援制度、退職金制度
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三 陸 土 建 株 式 会 社
住 所 盛岡市みたけ5丁目15番12号 電 話 019-646-5861

　創業以来、70年近く盛岡を中心とした岩手県内でインフラ整備を行ってきました。
　確かな土木技術をもとに、県内各所の道路・橋梁・上下水道・山林などの整備をし、

　地域の方々が安心、安全に生活ができる環境を提供し続けています。
　完成した道路などの設備が、多くの方々の生活をより良いものにする為の役に立っている事が実感
できる仕事です。
　岩手の豊かな自然との共存をめざし、環境活動にも積極的に取り組んでいます。

会社情報

創 業 昭和24年5月

設 立 昭和24年5月

代 表 者
代表取締役社長　　木下　紘
代表取締役副社長　木下伸一

資 本 金 4,800万円

許 可
土木工事業、建設工事業、とび・土工工事業、
ほ装工事業、しゅんせつ工事業、管工事業、
造園工事業、水道施設工事業

主要事業
上記の許可工事に関する総合建設業、上下水
道維持管理、建築リフォーム工事など

営 業 所 盛岡

社 員 合計48名（男性44名	、女性4名）

売 上 高 14億5,000万円	（平成26年度）

Ｈ Ｐ http://www.sanriku-doken.com

採用情報

職 種 技術職（適性に応じ営業・事務）

勤務時間 8：00～17：00	（変形1年単位）

勤 務 地 岩手県内及び近隣県

初 任 給
高校卒　165,000円
高専卒　175,000円
大学卒　185,000円

賞 与 年2月（8月・12月）

諸 手 当 資格手当、役職手当、現場手当、遠距離手当など

休 日 日曜日、祝祭日、第2第4土曜日、夏季・年末年始

年間休日 98日

有給休暇 年間10日、最大20日

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
取得支援制度、退職金制度、社員駐車場
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昭 栄 建 設 株 式 会 社
住 所 盛岡市上堂四丁目11－8 電 話 019-647-2222

　私たちは昭和29年に創業し今年で63年目になります。100周年に向かうにあたり、「教養と共に
知識を身につけ、技術を磨き、時代の感性をもって進化する会社」になりたいとの思いを込め、新た
に経営理念を創りました。その根底にあるのは ｢やる気｣ ｢元気｣ ｢本気｣ ｢根気｣ ｢勇気｣ の5つの ｢気｣
です。この気の流れを社員と共有し動き出しています。

会社情報

創 業 昭和29年6月

設 立 昭和29年6月

代 表 者 代表取締役　横澤昭博

資 本 金 １億円

許 可
特定建設業、一般建設業宅地建物取引業免許、
建築設計事務所登録

主要事業 土木一式工事、建築一式工事、不動産取引業

営 業 所 釜石営業所、宮古営業所

社 員 69人（男性60人、女性9人）

売 上 高 28億円

Ｈ Ｐ http://www.shoei-kk.co.jp

採用情報

職 種 土木・建築の技術及び積算職

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 岩手県全域（技術職）

初 任 給
大学院卒	 22万円	 短大卒	 18万円
大学卒	 20万円	 専門卒	 17.5万円
高専卒	 18.5万円	 高卒	 16.5万円

賞 与 年2回 ( 業績による )

諸 手 当
通勤手当、遠隔地手当、職務手当、食事手当（遠隔
地勤務時）

休 日
日曜日、祝祭日、GW、夏季、年末年始、当社年休
カレンダーによる

年間休日 89日（28年度）

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生

健康保険、厚生年金、雇用保険、企業年金制度、
産休制度、退職金制度、社有保養施設（盛岡、安比
グランドホテルアネックス）共済会制度、社員駐車
場、勤続表彰制度、資格取得支援制度　　他

簗川地区橋梁下部工工事

岩手山麓（一期）農業水利事業北部主
幹線用水路（その１）工事

愛工大興岩手営業所新築工事

ガリバーアウトレット4号盛岡店新築
工事

安全パトロール

インターンシップ
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合 資 会 社  高 福 組
住 所 八幡平市柏台一丁目１番１号 電 話 0195-78-2208

　八幡平のふもとに創業して95年。八幡平の大自然と
地域の方々に支えられ、皆様の住みやすい環境作りの
お手伝いをして参りました。
　八幡平市内を中心に、建築、土木、水道等様々な分
野での仕事をしております。特に冬期間は地域の皆様
の交通を確保するための除雪作業にも取り組んでおり
ます。
　また、地域への貢献活動として、地元小学校を対象
とした建設機械試乗の体験学習の実施、観光道路のゴ
ミ拾い活動、地域で活躍するスポーツ団体（八幡平トー
レゾール、八幡平市テニス協会）への応援活動も積極的
に行っております。
　今後も【郷土愛】を基本概念とし、たくさんの仲間を
増やしながら、次の世代へと受け継がれていく地域の
発展の一端を担う企業を目指して参ります。

会社情報

創 業 大正10年

設 立 昭和38年

代 表 者 代表社員　上野靖仁

資 本 金 2,100万円	

賞 与 年２回（8月・12月）

許 可
特定建設業（土木、建築、大工、とび・土工、
ほ装、水道施設、解体）
一般建設業（管工事業）

主要事業
上記工事に関する総合建設業、建築設計監理
業務、製材業、屋外広告業

営 業 所 八幡平市

社 員 25名

売 上 高 4億7,000万円

採用情報

職 種 技術職、現場作業員、オペレーター

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 八幡平市近郊

初 任 給 150,000円～（学歴、職種、経験による）

諸 手 当 通勤手当、他（雇用形態による）

休 日 日曜日、GW、夏季休暇、年末年始休暇、他指定日

年間休日 87日

有給休暇 あり

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、資格
取得支援制度、退職金制度

必要なのは“ヤル気”だけ !!!

諸先輩方から技術を盗み、　　

　　次世代のエースになろう！

除雪作業の様子

建設機械試乗の
体験学習の様子

河川護岸工事
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株 式 会 社  高 光 建 設
住 所 盛岡市上堂二丁目4番15号 電 話 019-647-1055

　環境へ、社会へ、生活へ。
　　　　　　　　　　　そして明日へ
　私たち高光建設は つねに、社員の知恵と力を結集して、 潤いあふれる周辺環境、利便性に優れた
社会基盤、快適な生活環境を提供するよう日々努力しております。
　永年にわたり養ってきた 確かな実績とノウハウ、最新の技術とシステムで豊かな未来を拓きます。

『高い品質、光る技』  私たちは ヒューマン＆テクノロジーの高光建設です。

会社情報

創 業 昭和35年９月

代 表 者 代表取締役社長　佐藤万寿美

資 本 金 7,000万円

事業内容

建築一式工事（一般住宅、店舗、事務所、	学校、
ビルなどの建築工事）、	土木一式工事（造成、
舗装、道路、下水などの土木工事）、	宅地開発、
不動産の売買、建築設計、ハウジング事業（建
設省認定、高品質木造住宅）

登録許可
特定建設業、	一級建築士事務所登録、宅地建
物取引業免許	

総職員数 32名（男25名、	女7名）

売 上 高 21億7,200万円（平成27年9月期）

Ｈ Ｐ http://www.takamitsu.co.jp/

採用情報

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 盛岡市とその近郊、	県内一円

賞 与 年２回	（7月、12月）

諸 手 当 資格手当、車両手当、遠隔地赴任手当	他

休 日 日曜祝祭日、	第2・4・5土曜日、夏季・年末年始

年間休日 100日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度

岩手産業文化センター外壁等改修 IWATE ＢＭＷ増築

松川筋新田地区河川災害復旧

認定こども園宮古ひかり新築
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株 式 会 社  タ カ ヤ
住 所 盛岡市本宮5－5－5 電 話 019-659-2811

　1930年に創業した当社は、長い歴史の中で信頼と実績
を築いてきました。特に建築・土木の技術力は、業界でも高
く評価されています。建築・土木事業をベースに、一般住宅、
リフォーム、不動産、さらに海外事業も加わり、多角的な事
業展開を強みに、様々なプロジェクトを進行。総合力では他
社に引けを取らないと自負しています。
　こうした環境のもと、社員たちは幅広く高度な技術を身に
つけることができます。社内外の研修も充実し、人財育成の
システムづくりにも工夫。確実にキャリアアップできる仕組
みを整えています。事業拠点はこれまで東北・東京のみでし
たが平成28年には大阪、四国に支店を設置し、受注も順調
に伸ばしております。色々な仕事にチャレンジしたい、スキ
ルを磨きたいと思っている方は、是非会社見学にお越しくだ
さい！

会社情報

創 業 昭和5年4月

設 立 昭和29年1月

代 表 者 代表取締役　望月郁夫

資 本 金 4億8,500万円

許 可 建築工事業、土木工事業

主要事業 建築・土木工事一式、不動産業

営 業 所 国内17（岩手県内6）、海外2

社 員 232名（外国人10名）

売 上 高 123億8,000万円

Ｈ Ｐ http://takaya-net.jp/

採用情報

職 種 建築・土木施工管理、住宅営業、事務職

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 岩手県、宮城県内の現場作業所、営業拠点他

初 任 給
高校卒　160,000円
大学卒　200,000円

賞 与 年2回（7月、12月）

諸 手 当 通勤手当、資格手当、現場手当

休 日
日曜日、祝日、第2・4土曜日、夏季、年末年始、
特別休暇

年間休日 102日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度、住宅取得助成金（300万）、社員寮、永年
勤続表彰

本社ショールーム

タカヤアリーナ

十文字チキンカンパニーバイオマス発電所吉里吉里漁港災害復旧工事 住宅打合せ
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樋 下 建 設 株 式 会 社
住 所 盛岡市菜園一丁目６番３号 電 話 019-625-3737

　昭和７年の創業以来、弊社は80年もの間この建設業界において名を連ねて参りました。
　3.11東日本大震災では、ここ岩手県でも甚大なる被害と環境の変化がもたらされました。このよ
うに、業界全体が一つの大きな曲がり角に立っているこの時にこそ、樋下グループとして、社会に必
要とされる経営理念を持ち、皆さまに愛される企業として地域と共に歩んでまいりたいと思っており
ます。
　弊社はこの新しい時代におきましても、より一層の経営の近代化、合理化を目指し樋下グループ一
丸となって次世代のステージへと向かって時代をリードしていきたいと思います。

　皆さんぜひ、私達と一緒に「岩手の風景になる仕事」をしてみませんか。

【新道下道路改良工事】
（H28年度岩手河川国道事務所　優良工事事務所長表彰）

【災害復興公営住宅（釜石市平田地区）新築２工区（建築）工事】
（H26年度岩手県　優良県営建設工事表彰）

会社情報

創 業 昭和7年6月

設 立 昭和42年4月

代 表 者 代表取締役　樋下　光

資 本 金 9,898万円

許 可

土木工事業、建築工事業、大工工事業、とび・
土工工事業、石工事業、屋根工事業、タイル・
れんが・ブロック工事業、鋼構造物工事業、
ほ装工事業、しゅんせつ工事業、塗装工事業、
内装仕上工事業、水道施設工事業

主要事業
土木工事一式、建築工事一式、住宅事業、宅
地建物取引業、一級建築士事務所、産業廃棄
物処理事業

営 業 所 盛岡市、宮古市、仙台市

社 員 91名

売 上 高 57億4,600万円

Ｈ Ｐ http://www.toishita.co.jp/

採用情報

職 種
土木・建築の技術職、重機オペレーター・営業職（営
業・住宅）

勤務時間 8：00～17：00（実働7.5H）

勤 務 地 岩手県内

初 任 給
大学卒	 20万円
短大・専門学校卒	 19万円
高校卒	 18万円

賞 与 年2回（6月・12月）

諸 手 当
通勤手当、資格手当、役職手当、家族手当、出張
手当

休 日
隔週休2日制（第2・第4土曜日、日曜日、祝祭日、
夏季休暇、年末年始）

年間休日 98日

有給休暇 6ヶ月勤務10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、企業
型確定拠出年金導入済、資格取得支援制度、退職
金制度、研修旅行、社員寮、リフレッシュ休暇
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株 式 会 社  都 南 建 設
住 所 盛岡市三本柳23－23－1 電 話 019-637-1455

　都南建設は主に水道施設工事、土木工事、管工事をおこなっております。
　私たちは、監督及び技術者共に汗をかきながら一つのものを一生懸命作り上げることをモットーに
しています。

求める人材
　① 健康な人
　② 挨拶をできる人
　③ 妥協しない人

社長から見た当社の魅力
　① 全社員が朝早く来て事務所の清掃
　② 今日一日、一人一人が安全作業を確認
　③ 全社員が原価について敏感
　④ 社員全員が他人に対しての思いやり精神

会社情報

創 業 昭和46年9月2日

設 立 昭和49年9月6日

代 表 者 代表取締役　長澤寿八

資 本 金 2,100万円

許 可
土木、管、水道施設、とび・土工、舗装、しゅ
んせつ

主要事業 土木、管、水道工事

営 業 所 本店、釜石支店

社 員 24人

売 上 高 4億7,700万円

採用情報

職 種 土木、管、水道施設

勤務時間 8時～17時

勤 務 地 盛岡近隣

初 任 給 委細面接

賞 与 年2回

諸 手 当 委細面接

休 日 毎週日曜、第2土曜日

年間休日 年末年始、会社行事ほか

有給休暇 年数に応じて最高20日

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、中退金、建退共、
社員旅行

Ｈ28社員旅行　金沢市兼六園
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中 亀 建 設 株 式 会 社
住 所 盛岡市向中野五丁目7番17号 電 話 019-636-0223

　明治44年４月に土木、建築請負業として創業以来今日までさまざまな公共事業、民間事業に幅広
く採用され、その施工能力の確かさと、仕事に対する前向きな姿勢は、ユーザーの皆様から厚い信頼
と高い評価をいただいております。
　これからも地元経済の活性、促進、発展に向けて、元気で、明るく、何事にも前向きな若い皆様と
ともに、社員一同歩んで行きたいと思っております。

会社情報

創 業 明治44年4月

設 立 昭和28年3月

代 表 者 代表取締役　中村康彦

資 本 金 3,000万円

許 可 土木・建築・水道施設・舗装工事他

主要事業 土木・建築・水道施設工事業

営 業 所 盛岡市向中野五丁目７番17号

社 員 27名

売 上 高 14億円

Ｈ Ｐ http://www.nakakame.co.jp/

採用情報

職 種 専門的・技術的職業

勤務時間 午前８時～午後５時

勤 務 地 盛岡市及び盛岡市近郊

初 任 給 平成29年度未定

賞 与 28年度3回

諸 手 当 時間外・休日手当

休 日 日・祝・その他会社カレンダー

年間休日 95日

有給休暇 入社６ヶ月継続勤務で10日

福利厚生 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険
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株 式 会 社  中 村 建 設
住 所 岩手郡雫石町下曽根田69番地 電 話 019-691-1100

『人に優しく社会に優しく地域に貢献する会社作り』

　当社は創業以来、地域の人々との発展、協調を基
に今日まで活動してまいりました。この間皆様のご
支援のお陰で業績も順調に推移しております。

　長年培ってきた確実な施工技術、信頼を生かし、
そして何よりも人を大切にし地域社会の発展に貢献
したいという考えをもとに、今後もたゆまぬ技術革
新と有能人材の確保に努力する決心でございます。

簗川ダム建設　一般国道106号９号橋上部工工事
施工　三井住友・昭和・中村共同企業体

二級河川津軽石川筋本町の沢地区2号砂防えん堤工事 株式会社　中村建設　本社

会社情報

創 業 昭和20年4月

代 表 者 代表取締役　中村和芳

資 本 金 ３,000万円

許 可

土木工事業、建築工事業、大工工事業、とび・
土工工事業、石工事業、屋根工事業、タイル・
れんが・ブロック工事業、鋼構造物工事業、
ほ装工事業、しゅんせつ工事業、塗装工事業、
内装仕上工事業、管工事業、造園工事業、水
道施設工事業

主要事業
特定建設業（主に国、県、市町発注の土木、
建設工事の施工）

営 業 所 盛岡、宮古

社 員 合計38名（男性34名、女性4名）

売 上 高 10億8,000万円

H P http://www.nakamura-kensetu.com/

採用情報

職 種 土木技術者

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 雫石町とその近郊

初 任 給 基本給　165,000円

賞 与 年2回

諸 手 当 通勤手当、資格手当、家族手当

休 日 日祝祭日（年間休日カンレンダーによる）

年間休日 年間休日　90日

有給休暇 入社6ヶ月経過後10日	（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金共済
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東 野 建 設 工 業 株 式 会 社
住 所 盛岡市加賀野二丁目8番15号 電 話 019-653-3388

　創業82年を越える歴史ある建設会社です。土木、建
築、住宅でのバランスのとれた施工実績で確かな技術
力はお客様から多くの信頼をいただいています。平成
22年には仙台営業所を開設し、岩手から宮城へと活動
範囲を広げております。
　学部学科は問いません。先輩社員が丁
寧に指導します。共に働ける日を社員一
同お待ちしています。

みたけ展示場

株式会社アマタケ多賀城工場新築工事 都市計画道路盛岡駅本宮線　中央公園高架橋築造工事

会社情報

創 業 昭和9年4月

設 立 昭和41年9月

代 表 者 代表取締役社長　東野久晃

資 本 金 3,000万円

許 可
大臣許可、特定建設業、1級建築士事務所登
録、宅地建物取引業免許

主要事業
建築事業（設計・施工）、土木事業（設計・施工）、
リフォーム事業、宅地開発・不動産売買

営 業 所 盛岡、仙台

社 員 合計48名（男性38名女性10名）

売 上 高 34億円

Ｈ Ｐ http://www.higashino-const.co.jp/

採用情報

職 種 建築・土木施工管理

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 盛岡市、仙台市

初 任 給
高校卒	 164,800円
短大 ･専門卒	 177,200円
大学卒	 205,000円

賞 与 年2回

諸 手 当 通勤手当、通信手当、家族手当他

休 日
日曜日、祝祭日、第２・第4土曜日、夏季・年末
年始

年間休日 98日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、厚生
年金基金

公式キャラクター
ひがポン
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株 式 会 社  ビ ル ド 遠 藤
住 所 岩手郡葛巻町葛巻7－91 電 話 0195-66-2745

　社員を採用することは、会社がその人の人生に責任を持つことです。
その責任とは、社員が幸せになれる舞台を、それぞれの人生の主人公
である社員と一緒に、試行錯誤しながらもつくりあげていくことだと
考えます。
　仕事を通じて人と関わり合い、学び、自分の成長を実感できること、
そして成長を周りから認められ当てにされることが社員の大きな幸せ
の一つではないでしょうか。
　ビルド遠藤は、舞台の観客でもある地域から必要とされ続けるため
に、建設業を通じて理想の舞台（＝職場・会社）づくりに挑戦し続け
ます。その挑戦は簡単ではありませんが、やりがいと誇りに満ちたも
のだと思いますので、みなさんの若い力を貸していただけませんか？

会社情報

創 業 昭和43年

設 立 昭和53年6月

代 表 者 代表取締役　遠藤考則

資 本 金 2,000万円

許 可
土木工事業、建築工事業、とび・土工工事業、
ほ装工事業、管工事業、水道施設工事業

主要事業
土木工事、舗装工事、解体工事、建築工事、
給排水工事

営 業 所 雫石営業所

社 員 34名

売 上 高 5億3,000万円

Ｈ Ｐ

採用情報

職 種 現場施工管理、現場作業員、重機車両運転手

勤務時間 8：00～17：00（実稼動時間7時間30分）

勤 務 地 葛巻町近郊、盛岡・雫石町近郊

初 任 給
高校卒　160,000円
短大卒　167,000円
大学卒　175,000円

賞 与 年2回（8月・12月）、期末（5月業績による）

諸 手 当 現場手当、資格手当、通勤手当

休 日
日曜日、第2第4土曜日、ゴールデンウィーク、夏
季・年末年始（１年単位の変形労働時間制）

年間休日 年間休日88日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度
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藤 根 建 設 株 式 会 社
住 所 八幡平市松尾寄木12－23－2 電 話 0195-78-3111

経営理念
１．経営と技術の革新を進め、社業を通じて地域社

会の発展に貢献する。
２．優れた仕事、優れた品質、変化に耐える力で社

業の永続的発展を図り、併せて社員の幸福を達
成する。

会社紹介
沿　　 革 昭和7年創業昭和24年10月藤根

建設合資会社と改組、昭和49年７
月藤根建設株式会社に変更して現在に至る。

資 本 金 5,000万円
従 業 員 数 49名
事 業 内 容 土木、建築、舗装工事業　生コン、アスファルト合材、砕石製造販売　石油類販売（株

式会社　藤根商事）
事 業 所 本社（八幡平市）
福 利 厚 生 雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険、退職金共済加入

会社情報

創 業 昭和7年

設 立
昭和24年合資会社
昭和49年株式会社

代 表 者 代表取締役　藤根俊一

資 本 金 5,000万円

許 可 土木、建築、舗装、とび・土工、管、水道

主要事業
土木、舗装、生コン、アスファルト合材、砕
石製造販売、石油類販売

営 業 所 本社（八幡平市）

社 員 49名

売 上 高
平成27年度決算
完工高474,529,000円　その他85,155,000円

Ｈ Ｐ http://fujine-kensetu.ecnet.jp/

採用情報

職 種 現場管理、作業員

勤務時間 8時～17時

勤 務 地 八幡平市及び請負工事現場常駐勤務

初 任 給
高卒　150,000円～
大卒　175,000円～

賞 与 8月、12月

諸 手 当 主任、資格、時間外、休日出勤、通勤

休 日 日祝ほか会社年間休日カレンダーによる

年間休日 93日

有給休暇 10日（最高20日）

福利厚生
雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険、退職
金共済加入
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株 式 会 社  水 清 建 設
住 所 紫波郡矢巾町大字西徳田5－201－2 電 話 019-697-2318

・弊社は創業58年にわたって培った技術と経験、
ノウハウを活かし、最新の技術と提案力で、お客
様の満足度を最優先に展開しています。受注先と
して、岩手県・矢巾町を中心に道路や河川の整備、
上下水道の整備などの元請工事を軸とし、民間建
築工事など様々な事業を通して、お客様、地域社
会に、安心快適な暮らしを提供しています。

・従業員１人１人が、仕事のやりがい、充実した生活の調和を図れ
るよう早期から取り組み、平成13年に県内建設業で初の「経営品質
賞」を受賞、平成28年６月に子育てサポート企業として厚生労働省
から「くるみん認定事業所」認定、同年10月岩手県知事より「いわ
て働き方改革 AWORD2016」総合部門優秀賞受賞など、先進的な
取り組みで、世代を問わず全ての従業員がいきいき働くことができ
る、活気ある職場です。

・経営理念『社員の幸せと地域貢献のために人を育て、技術を磨き、
夢を求め、未来を拓く』、品質方針『創意工夫と継続的改善に取り組
み、お客様の絶大な信頼が得られる　満足度№１企業を目指す』を
掲げ、社員一丸となって地域産業の発展に取組んでいます。ぜひ、
私達と一緒に新しい未来を築いてみませんか。

会社情報

創 業 昭和33年1月

設 立 昭和46年10月

代 表 者 代表取締役　水本　孝

資 本 金 4,200万円

許 可
土木工事業、建築工事業、とび・土工工事業、
管工事業、舗装工事業、水道施設工事業

主要事業
土木一式工事、建築一式工事、とび・土工工
事、管工事、舗装工事、水道施設工事、建築
設計、不動産取引

営 業 所 本社（矢巾町）

社 員 男36名、女５名、計41名

売 上 高 11億円

Ｈ Ｐ http://mizusei.com

採用情報

職 種 土木工事の技術者

勤務時間 8：00～17：00（休憩　昼60分）

勤 務 地 岩手県内

初 任 給 高卒　177,000円　大卒　198,000円

賞 与
年３回　７月、12月、５月（前年実績）
（地域平均110％の年収水準を設定）

諸 手 当 車両借上、パソコン借上

休 日
日曜日、祝祭日、お盆、年末年始、会社カレンダー
による月２回程度の土曜日

年間休日 105日

有休休暇
採用半年経過後10日（一定期間経過後年間最大40
日）

定 年 65歳

福利厚生

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、
資格取得制度、退職金制度、社員表彰制度、確定
拠出年金、育児・介護休業制度、子の看護休暇制度、
慶弔休暇、社員旅行

何事も、素直に受入れやってみ
ることが大事だと思います。水
清建設には私のほかにも、たく
さんの先輩がいます。わからな
いことは聞いて、実践してみる
ことが自分の成長につながると
思います。

現場代理人
守屋　慎（もりや　しん）さん

〔土木部管理課　課長代理〕
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株式会社 みちのくリアライズ
住 所 盛岡市津志田中央2－3－33 電 話 019-614-9888

　北東北（岩手県、青森県、秋田県）を主な営業エリ
アとし、特殊土木（法面保護工事・地盤改良工事）の
分野を専門とする企業です。これからも地元に根ざ
し、地域社会に信頼され、地域に貢献する企業を目
指しております。工事部門の業務は、担当工事に対
し、施工方法や安全対策の計画・実施を行い、報告
書や図面を作成することが主な業務となっておりま
す。求める人材としては、専門分野の学校を卒業し
ていない方でも、新たなことに挑戦する意欲がある
方であれば大歓迎です。 アンカーロックボルト施工状況

会社情報

創 業 平成18年3月

設 立 平成18年4月

代 表 者 代表取締役　山科昭次

資 本 金 １億2,500万円

許 可 岩手県知事特定第20841号

主要事業 法面保護工事・地盤改良工事

営 業 所 なし

社 員 17名

売 上 高 6億2,184万円（平成27年度）

Ｈ Ｐ http://www.michinoku-realize.co.jp/

採用情報

職 種
土木施工管理技士及びそれに付随する業務（営業ほ
か）

勤務時間
内勤　8：45～17：15
外勤　8：00～17：00

勤 務 地 北三県（岩手、青森、秋田）

初 任 給
支給額175,000円前後（手当等を含）※初任給のモ
デルは高卒者。

賞 与 年２回（6月 /12月）※人事考課に基づき査定

諸 手 当 職務手当、生計手当、通勤手当

休 日 週休二日（第１、第３土曜日は出勤日）

年間休日 97日（平成28年度）

有給休暇
初回支給10日（半年後）。正社員の場合、年度末に
来年分を支給。

福利厚生
社会保険（健康・厚生・雇用・労災）、退職金制度（中
小企業退職金共済）、資格支援、慶弔支援、健康診断、
育児支援、借上社宅

地盤改良状況 法面保護施工状況
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株 式 会 社  恵 工 業
住 所 盛岡市上堂四丁目11番29号 電 話 019-641-3095

　弊社は昭和36年４月１日に個人創業の土木専門業者とし
て発足し、昭和43年９月法人改組と同時に建築部門を新設、
以来４度の増資を経て現在に至っております。
　私たち恵工業は、『“ 環境づくりをたいせつに ” を基本と
し、すべての人々の健康で豊かな生活文化の向上に役立ち、
安全で機能的な人間味あふれる社会形成に貢献する』を理念
とし、事業を進める一方で、時代のニーズに合わせた営業
活動を展開しております。また、常に総合力の向上に努め
各地の経済発展と住民の福祉向上に貢献していく所存でご
ざいます。近年では盛岡市内の文化施設の建築や復興関連
事業としては各地の高台移転造成、東京駅前の「新丸ビル」
で使用されている岩手県内の木材を活用したチップを燃料
に電力を供給している木質バイオマス発電所の建設にお手
伝いをしました。これからも震災復興に関する建築、土木、
水道や下水道の整備に尽力を注いでいきたいと考えており
ます。

会社情報

創 業 昭和36年4月

設 立 昭和43年9月

所 在 地 岩手県盛岡市上堂4－11－29

代 表 者 代表取締役　菊地国明

資 本 金 9,500万円

許 可
特定建設業、建築設計事務所登録、宅地建物
取引業免許

主要事業
土木工事（宅地造成、河川、道路改良工事等）、
管推進工事、一般建築工事、住宅工事（新築、
リフォーム）、建築・住宅の設計および施工

営 業 所 盛岡、宮古

社 員 合計47名（男性43名､ 女性4名）

売 上 高 18億4,000万円

Ｈ Ｐ http://www.megumi-net.co.jp/

採用情報

職 種 技術職

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 岩手県内（主に盛岡市とその近郊）

初 任 給
高校卒　150,000円
大学卒　220,000円

賞 与 年２回（8月・12月）

諸 手 当
通勤手当、資格手当、住宅手当、責任手当、現場
手当

休 日
日曜日、祝祭日、第2第4土曜日、夏季・年末年始
（変形労働時間制による）

年間休暇 年間休日105日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度、社員駐車場

震災関連高台移転宅地造
成工事（下閉伊郡田野畑
村切牛）

「盛岡ふれあい覆馬場プラザ」建築工事（盛岡市）

「もりおか歴史文化館」建築工事ＪＶ施工（盛岡市）

「木質バイオマス発電所」建築工事（宮古市区界）
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株 式 会 社  山 金 組
住 所 八幡平市石名坂下タ8番地32 電 話 0195-73-2315

　弊社は昭和25年11月に、土木工事業を主体に八
幡平市（旧安代町）の大地に創業を開始いたしまし
た。より良く、より安く、より安全に、地域に貢献
する会社を創ることをモットーに日々励んでおりま
す。建設マンとして、道路交通網の整備、河川の整備、
災害復旧、建築工事はもとより、冬の除雪作業、下水、
給排水工事なども行っております。
　現在の建設業の環境として、人口減少により、と
てもいい状況とは言えませんが、社会人として生き
て行くためには、建設業は、大事な産業だと自負し
ております。
　弊社は、これからも、新しい技術を導入しながら、物づくりの経験を通じて自信と誇りを身につけ、
次世代につないでいく会社にしていきたいと考えています。
　会社の一員として、地域に貢献し、活力のある地域づくりの一員となり、基盤整備を通じ物づくり
の楽しさやスキルへの挑戦を共に歩んでみませんか？

社屋全景

土木工事 建築工事

会社情報

創 業 昭和25年11月

設 立 昭和48年6月

代 表 者 代表取締役　西川光子

資 本 金 3,000万円

許 可 土木工事業、建築工事業、舗装工事業、他

主要事業 土木工事一式、建築工事一式

営 業 所 八幡平市

社 員 男８名、女２名、計10名

売 上 高 1億9,000万円

Ｈ Ｐ http://www.yamakin.server-shared.com/

採用情報

職 種 施工管理者・建設作業員・一般職

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 八幡平市及び近郊

初 任 給
高校卒　170,000円
大学卒　190,000円

賞 与 賞与年1回（黒字決算時臨時賞与有）

諸 手 当 通勤手当、資格手当、役職手当

休 日 日曜日、第2第4土曜日、夏季、年末年始

年間休日 87日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度、研修旅行、永年勤続表彰
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株 式 会 社  山 崎 組
住 所 盛岡市加賀野三丁目12－30 電 話 019-652-3088

経営理念
　誠実と責任 すべての事柄に対し誠実さと責任を持ってあたり、
 顧客に満足していただける製品とサービスを提供し、
 地域の発展に寄与する。

　この経営理念の下、建設業をとおして皆様のお役に立てるよう日頃
頑張っております。当社は土木工事を主体としており、中でも道路・
河川の維持メンテナンスにおいて長い実績を有し、その役割を
果たしてまいりました。
　今後も変わらず頑張ってまいりたいと考えております。元気
いっぱいの皆さん、どうぞ私たちと一緒に地域の安全・安心を
築いてまいりましょう。　　

会社情報

創 業 昭和34年

設 立 昭和48年

代 表 者 代表取締役　山﨑隆司

資 本 金 2,500万円

許 可 土木、建築他、全10業種

主要事業 上記工事請負業

営 業 所 雫石町

社 員 43名（技術者22名）

売 上 高 8億3,500万円（平成27年度）

Ｈ Ｐ 整備中

採用情報

職 種 技術職、現場作業員

勤務時間 8：00～17：00

勤 務 地 盛岡市および近隣市町村

初 任 給
高校卒　16～18万円
大学卒　18～22万円

賞 与 年2回（8月、12月）

諸 手 当 通勤、技能、資格

休 日 日曜日、第2・第4土曜日、ＧＷ、夏季、年末年始

年間休日 87日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
社会保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職
金制度、企業年金基金

東日本大震災時のポンプ排水作業（自衛隊の皆さんとともに）

除雪機械と子供の大きさ比較車道除雪　雁行作業
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菱 和 建 設 株 式 会 社
住 所 盛岡市みたけ1－6－30 電 話 019-641-1111

　弊社は、岩手県内の土木・建築工事請負施工を中
心とした総合建設業です。平成29年には創業55周
年を迎えます。学校や図書館・美術館などの文化・
福祉施設、複合施設アイーナのような大規模施設、
住宅・集合住宅の建設や、道路・河川・下水道・農
地などの社会基盤整備を行っています。また、東日
本大震災発生直後から岩手県沿岸部の被災地に駆け
つけ、継続して復旧・復興活動に取り組んでいます。
　オーナー企業ではないので、誰でも社長に就任で
きるチャンスがあり、資格取得にも全面的にバック
アップしています。社員のワークライフバランス充実の為、平成28年7月より完全週休二日制を導
入しており、労働環境の改善・整備を積極的に行うことで、次世代の担い手育成に力をいれ、若者応
援企業として取り組んでいるところです。
　わたしたちと一緒に地域から信頼され、貢献しつづけられる仕事をしてみませんか？

H28カナダ社員旅行

本社屋 当社施工「アイスリンク」
会社情報

創 業 昭和37年2月

設 立 昭和37年2月

代 表 者 代表取締役　民部田義男

資 本 金 2億5,000万円

許 可 国土交通省第881号（特定建設業）

主要事業 土木工事一式、建築工事一式など22業種

営 業 所 仙台支店、奥州営業所、高田営業所

社 員 100名

売 上 高 107億7,314万円

Ｈ Ｐ http://www.ryowa-const.co.jp

採用情報

職 種 土木技術職、建築技術職

勤務時間 8：00～18：00（実働時間8時間）

勤 務 地 岩手県内の工事作業所

初 任 給
高校卒　180,000円
大学卒　210,000円

賞 与 年２回（6月・12月）

諸 手 当 特技手当、資格手当、現場手当、車両手当

休 日
完全週休二日制、有給休暇、GW、夏季、年末年始、
特別休暇

年間休日 104日

有給休暇 初年度10日（最大20日）

福利厚生
健康保険、厚生年金、企業年金基金、雇用保険、
労災保険、資格取得支援制度、退職金制度、永年
勤続表彰、他
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No 会社紹介 会　　社　　名 代表者氏名 〒 市町村 所　　在　　地 TEL FAX HP

1 ㈲ ア ー ス 松 本　 中 020-0555 雫石町 上曽根田 166-3 019-692-0544 019-692-0568

2 ㈱ 浅 沼 工 務 店 浅 沼 新 一 020-0866 盛岡市 本宮２丁目 11-8 019-636-0131 019-636-0129 ○

3 ㈱ ア プ ロ ー チ 瀬 川 晴 雄 028-3308 紫波町 平沢字長尾沢 88-70 019-672-5123 019-672-5131

4 ※ ㈱阿部土建エンタープライズ 阿 部 ゆ り 子 028-5402 葛巻町 葛巻 21-74-3 0195-66-2623 0195-66-2630

5 ㈱ イ ク ス ル 高 桑　 満 020-0502 雫石町 板橋 82-7 019-691-2555 019-691-2557 ○

6 ※ ㈱ 石 名 坂 藤 原　 猛 020-0832 盛岡市 東見前 4-35 019-638-7521 019-638-7520 ○

7 一 方 井 採 石 ㈲ 武 田 貴 美 子 028-4307 岩手町 大字五日市 12-52-4 0195-62-2711 0195-62-1230

8 ※ 伊 藤 建 設 ㈱ 伊 藤　 馨 020-0055 盛岡市 繋字尾入野 48-6 019-689-2331 019-689-2333 ○

9 ※ 岩 井 建 設 ㈱ 岩 井　 淳 020-0571 雫石町 繋第５地割字塩ケ森 175-7 019-692-1181 019-692-1183 ○

10 ㈱ 岩 清 水 園 芸 吉 田 美 知 子 028-3626 矢巾町 岩清水 9-13-2 019-697-5772 019-697-7732

11 ㈲ 岩 手 架 設 工 業 宮 前 輝 男 020-0124 盛岡市 厨川 3-11-1 019-646-4165 019-646-4185

12 岩 手 建 工 ㈱ 藤 沢 光 夫 020-0884 盛岡市 神明町 10-25 019-651-6903 019-654-3147 ○

13 ※ ㈱ 岩 手 マ イ タ ッ ク 橋 本 正 彦 020-0857 盛岡市 北飯岡 2-4-1 019-601-8533 019-601-8534 ○

14 ※ ㈱ 上 の 島 熊 谷 英 典 020-0051 盛岡市 下太田下川原 136-1 019-658-1100 019-659-2288 ○

15 ※ ㈱ 内 澤 建 設 内 澤　 浩 020-0143 盛岡市 上厨川字野子 146-1 019-646-4283 019-646-4280

16 Ａ Ｃ サ カ モ ト ㈱ 坂 本 良 次 028-4135 盛岡市 川崎字川崎 92-4 019-683-2957 019-683-1058

17 ㈱ エ ス イ ー シ ー 柴 田　 茂 020-0878 盛岡市 肴町 13-28-1001 019-623-7339 019-623-7264 ○

18 ※ ㈱ 遠 　 　 忠 遠 藤 忠 志 028-7111 八幡平市 大更 24-8-1-5 0195-76-2126 0195-75-0680 ○

19 ㈲ 大 森 建 設 大 森 秀 夫 028-7531 八幡平市 上ノ山 31 0195-72-2760 0195-72-2761

20 岡 崎 建 設 ㈱ 岡 崎 俊 子 028-3307 紫波町 桜町 2-5-10 019-676-5660 019-676-5611 ○

21 ㈲ オ ダ シ マ 建 工 小 田 嶋 芳 久 020-0652 滝沢市 鵜飼洞畑 99-6 019-687-1565 019-687-1639

22 ㈲ 小 野 寺 工 務 所 小 野 寺　 壽 028-7111 八幡平市 大更 24-20-5 0195-76-2236 0195-75-1332

23 ※ ㈱ 小 山 田 工 業 所 小 山 田 浩 之 020-0015 盛岡市 本町通 3-18-8 019-652-5111 019-683-2223 ○

24 開 成 建 設 ㈱ 田 中 清 一 020-0052 盛岡市 中太田新田 20-104 019-658-1811 019-658-1812 ○

25 ㈲ 上 中 屋 敷 重 機 上中屋敷　順 020-0583 雫石町 上野上野沢 1-1 019-692-1897 019-692-5036

26 ㈱ 菊 池 工 業 菊 池 順 一 020-0571 雫石町 繋 5-190-156 019-692-3522 019-692-5808

27 北 日 本 機 械 ㈱ 小 泉 幹 男 028-4193 盛岡市 渋民字狐沢 70-1 019-683-1111 019-683-1117 ○

28 ※ 協 積 産 業 ㈱ 長 瀬 路 貴 020-0616 滝沢市 木賊川 409-3 019-688-1306 019-688-1304 ○

29 ㈱ 共 同 工 建 坂 本 睦 男 028-3306 紫波町 日詰西 1-9-7 019-676-2963 019-676-2485

30 清 澤 運 輸 ㈲ 清 澤 新 一 028-7302 八幡平市 松尾寄木 13-357-39 0195-78-3511 0195-78-3511

31 葛 巻 土 建 ㈱ 山 口 純 子 028-5402 葛巻町 葛巻 13-4-16 0195-66-3122 0195-66-3113

32 ※ ㈱ 熊 谷 工 務 店 熊 谷 則 子 020-0013 盛岡市 愛宕町 9-10 019-623-5465 019-622-6340 ○

33 ㈱ 熊 谷 砂 利 店 熊 谷 和 平 020-0053 盛岡市 上太田上川原 153 019-659-0522 019-659-1431

34 ㈱グリーン・ベネフィット 佐々木勇喜男 020-0528 雫石町 下町東 2-38 019-614-0107 019-614-0108

35 (同)　　建　　　　　　翔 猿 舘 伸 俊 020-0834 盛岡市 永井 14-5 019-637-3600 019-637-3606

36 ㈲ 光 明 園 荒 屋 光 生 028-4132 盛岡市 渋民字駅 22-1 019-683-2606 019-683-2335

37 ㈱ 小 松 組 佐々木幸四郎 028-3305 紫波町 日詰字下丸森 17 019-676-3163 019-676-5977 ○

38 ※ ㈱ 佐 々 木 組 佐 々 木 和 久 028-3603 矢巾町 大字西徳田 6-177 019-697-2223 019-697-2234 ○

39 ※ 佐 々 木 建 設 ㈱ 佐 々 木 盛 雄 028-3305 紫波町 日詰字石田 56 019-676-3610 019-676-3624 ○

40 ㈲ 笹 原 組 水 本　 實 028-3303 紫波町 高水寺字稲村 45-11 019-671-1711 019-671-1712

41 ㈱ 佐 藤 建 設 佐 藤 惠 二 028-4301 岩手町 沼宮内 9-11-3 0195-62-2305 0195-62-3059

42 佐 藤 建 設 ㈾ 山 本 英 志 028-7111 八幡平市 大更 23-1-1 0195-70-2255 0195-70-2256

43 佐 野 峯 建 設 佐 野 峯 栄 夫 020-0834 盛岡市 永井 3-80-3 019-638-1888 019-638-1876

44 ※ 三 陸 土 建 ㈱ 木 下　 紘 020-0122 盛岡市 みたけ 5-15-12 019-646-5861 019-646-5862 ○

45 雫 石 砂 利 工 業 ㈱ 村 上 史 佳 020-0534 雫石町 川原 22-1 019-692-0011 019-692-0466 ○

46 篠 村 建 設 ㈱ 篠 村 光 利 020-0142 盛岡市 稲荷町 9-6 019-647-8811 019-647-8813

47 柴 田 工 業 ㈱ 柴 田 英 朋 020-0026 盛岡市 開運橋通 1-40 019-652-2281 019-652-2282

48 ㈱ 下 河 原 組 下 河 原 大 希 020-0403 盛岡市 乙部 4-6-1 019-696-2255 019-696-2360 ○

49 ㈱ 十 文 字 組 高 橋 伸 幸 028-3307 紫波町 桜町字本町 15-7 019-672-2336 019-676-5551

50 ※ 昭 栄 建 設 ㈱ 横 澤 昭 博 020-0125 盛岡市 上堂 4-11-8 019-647-2222 019-643-8308 ○

51 ㈱ 昭 和 建 設 高 橋 幸 雄 020-0145 盛岡市 平賀新田字平賀 23 019-646-5866 019-646-5867 ○

52 紫 波 建 設 ㈱ 髙 橋 佑 治 028-3303 紫波町 高水寺字土手 239 019-672-3711 019-672-3725

盛岡地区の建設業者

※は会社紹介掲載
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No 会社紹介 会　　社　　名 代表者氏名 〒 市町村 所　　在　　地 TEL FAX HP

53 ㈲ 陣 川 建 設 高 橋 富 一 028-7302 八幡平市 松尾寄木 34-1-1 0195-76-2551 0195-76-4531

54 ㈱ 菅 七 工 務 店 菅 原 正 明 020-0052 盛岡市 中太田新田 25-115 019-659-0729 019-659-0795 ○

55 ㈲ 鈴 木 建 設 鈴 木 信 吾 020-0874 盛岡市 南大通 3-7-9 019-622-4092 019-622-4092

56 ㈱ 太 子 建 設 佐 藤 義 信 028-4122 盛岡市 寺林字平森 40-1 019-682-1310 019-682-1312 ○

57 大 伸 工 業 ㈱ 猿 舘 伸 俊 020-0834 盛岡市 永井 14-5 019-638-3251 019-638-4796 ○

58 ㈱ ダ イ ヤ テ ッ ク ス 太 田　 司 020-0543 雫石町 高前田 59-6 019-691-1805 019-691-1806

59 ㈱ 高 建 工 業 高 橋 ミ ツ エ 028-7111 八幡平市 大更 23-1-28 0195-76-2730 0195-75-0588

60 ㈱ 高 建 重 機 髙 橋 妙 子 028-7113 八幡平市 平笠 25-97-1 0195-75-1133 0195-75-1136

61 高 清 建 設 ㈱ 高 橋 清 朗 020-0055 盛岡市 繋字湯の舘 5 019-689-2219 019-689-3435

62 高 橋 建 設 ㈱ 高 橋 克 夫 028-7302 八幡平市 松尾寄木 15-151 0195-76-3411 0195-76-3412

63 高 橋 重 機 ㈱ 高 橋 福 三 郎 028-7302 八幡平市 松尾寄木 15-431-1 0195-75-0123 0195-76-4121

64 ※ ㈾ 高 福 組 上 野 靖 仁 028-7303 八幡平市 柏台 1-1-1 0195-78-2208 0195-78-3389

65 ※ ㈱ 高 光 建 設 高 橋 精 一 020-0125 盛岡市 上堂 2-4-15 019-647-1055 019-647-1001 ○

66 ※ ㈱ タ カ ヤ 望 月 郁 夫 020-8588 盛岡市 本宮 5-5-5 019-659-2811 019-658-8811 ○

67 タ カ ヨ 建 設 ㈱ 高 橋 貞 雄 028-3612 矢巾町 大字下矢次 2-23 019-697-2245 019-697-2229 ○

68 橘 建 設 ㈱ 橘　 冨 雄 028-3307 紫波町 桜町字大坪 35-1 019-672-4411 019-676-3973

69 丹 内 建 設 ㈱ 丹 内 心 一 020-0735 滝沢市 篠木黒畑 56-1 019-687-1605 019-687-1612

70 ㈱ 司 　 　 組 小 泉　 隆 020-0866 盛岡市 本宮 3-10-20 019-635-1216 019-635-7307 ○

71 ※ 樋 下 建 設 ㈱ 樋 下　 光 020-0024 盛岡市 菜園 1-6-3 019-625-3737 019-625-3742 ○

72 ㈱ 東 北 タ ー ボ 工 業 生 内 邦 雄 020-0051 盛岡市 下太田田中 1-2 019-658-1113 019-673-8215 ○

73 ㈱ 戸 澤 建 設 戸 澤 正 人 028-7554 八幡平市 赤坂田 45-3 0195-72-5211 0195-72-5213

74 ※ ㈱ 都 南 建 設 長 澤 敬 一 020-0831 盛岡市 三本柳 23-23-1 019-637-1455 019-637-1485

75 戸 張 建 設 ㈱ 國 井　 睦 020-0127 盛岡市 前九年 1-3-22 019-647-3437 019-647-3425

76 ㈱ 杜 陽 住 建 坂 水 広 美 020-0114 盛岡市 高松 2-10-1 019-663-3813 019-661-3729 ○

77 ※ 中 亀 建 設 ㈱ 中 村 康 彦 020-0851 盛岡市 向中野 5-7-17 019-636-0223 019-636-0225 ○

78 ※ ㈱ 中 村 建 設 中 村 和 芳 020-0553 雫石町 下曽根田 69 019-691-1100 019-691-1102 ○

79 梨 子 建 設 ㈱ 梨 子 洋 一 020-0114 盛岡市 高松 4-20-20 019-661-2411 019-661-1231

80 ㈲ 成 田 組 成 田 豊 英 028-7615 八幡平市 石名坂 24-7 0195-73-2221 0195-73-2222

81 ㈱ 八 戸 建 設 八 戸 保 雄 028-4301 岩手町 大字沼宮内 9-138-3 0195-62-2608 0195-62-5054

82 ※ 東 野 建 設 工 業 ㈱ 東 野 久 晃 020-0807 盛岡市 加賀野 2-8-15 019-653-3388 019-653-3389 ○

83 ※ ㈱ ビ ル ド 遠 藤 遠 藤 考 則 028-5402 葛巻町 葛巻 7-91 0195-66-2745 0195-66-4060

84 ※ 藤 根 建 設 ㈱ 藤 根 俊 一 028-7302 八幡平市 松尾寄木 12-23-2 0195-78-3111 0195-78-3112 ○

85 ㈱ 丸 茂 建 設 五 日 市 国 広 020-0124 盛岡市 厨川 1-13-4 019-641-7521 019-641-7524

86 ㈲ 丸 義 工 務 所 横 澤 昭 博 020-0817 盛岡市 東中野字見石 35-4 019-622-0435 019-652-3036

87 ※ ㈱ 水 清 建 設 水 本　 孝 028-3603 矢巾町 大字西徳田 5-201-2 019-697-2318 019-697-2530 ○

88 み ち の く 工 業 ㈱ 山 家 本 彦 020-0823 盛岡市 門 2-19-18 019-604-6723 019-604-6724

89 ※ ㈱みちのくリアライズ 山 科 昭 次 020-0838 盛岡市 津志田 2-3-33 019-614-9888 019-614-9889 ○

90 ㈲ 宮 田 屋 高 橋 徳 介 020-0886 盛岡市 若園町 1-19 019-623-1001 019-623-1001

91 ㈲ 美 和 工 業 小 泉 キ ヨ ノ 020-0866 盛岡市 本宮 3-10-20 019-635-1821 019-635-1827

92 ※ ㈱ 恵 工 業 菊 地 国 明 020-0125 盛岡市 上堂 4-11-29 019-641-3095 019-641-5504 ○

93 盛 岡 舗 道 ㈱ 藤 原 辰 雄 020-0052 盛岡市 中太田深持 151-1 019-659-0185 019-658-0689

94 ※ ㈱ 山 金 組 山 本 昭 人 028-7614 八幡平市 石名坂下タ 8-32 0195-73-2315 0195-73-2939 ○

95 ㈲ 山 孝 建 設 山 本　 孝 028-7535 八幡平市 清水 216 0195-72-3100 0195-72-3101

96 ※ ㈱ 山 崎 組 山 﨑 隆 司 020-0807 盛岡市 加賀野 3-12-30 019-652-3088 019-652-3089

97 ㈲ 山 本 組 川 嶋 朗 史 028-7532 八幡平市 小柳田 187-2 0195-72-3012 0195-72-2880

98 山 本 建 設 ㈱ 山 本　 茂 028-7629 八幡平市 白沢口 13-1 0195-73-2111 0195-73-2215

99 ㈱ 山 　 　 與 高 橋 良 一 020-0044 盛岡市 城西町 13-77 019-653-1221 019-653-1229

100 吉 武 建 設 ㈱ 吉 田 悦 子 020-0822 盛岡市 茶畑 2-7-19 019-624-0101 019-623-5630

101 吉 田 建 設 ㈱ 吉 田 公 一 020-0015 盛岡市 本町通 3-19-10 019-622-2365 019-623-9733

102 ㈲ 吉 忠 組 吉 田　 進 028-7302 八幡平市 松尾寄木 17-159-2 0195-76-3603 0195-75-1477

103 ※ 菱 和 建 設 ㈱ 及 川　 力 020-0187 盛岡市 みたけ 1-6-30 019-641-1111 019-641-3980 ○

104 ㈱ 渡 辺 土 木 中 屋 敷 昭 夫 020-0108 盛岡市 東黒石野 2-2-19 019-662-1855 019-662-7987
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